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. Postanowienia ogéine

1. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkofa Policealna przy Osrodku Szkolno-
Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych im. Rézy Czackiej w Laskach.

2. Siedziba szkoty znajduje sie w Laskach przy ul. Brzozowej 75, 05-080 Izabelin.

3. Szkota jest niepubliczng szkofg policealng o uprawnieniach szkoty publicznej,
wchodzgcg w sktad Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im.
Rézy Czackiej w Laskach.

4. Organem prowadzgcym szkote jest Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi
Stowarzyszenie z siedzibg w Laskach.

5. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

6. Szkofa uzywa petnej nazwy, pieczeci urzedowych i innych pieczeci zgodnie
z odrebnymi przepisami i dokumentami ewidencyjnymi. Korzysta ze sztandaru
i ceremoniatu Osrodka.

7. Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe,
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, wilasciwych przepisow
wykonawczych oraz niniejszego statutu.

§2
1. Szkofa jest przeznaczona dla osob niewidomych i stabowidzgcych, w tym osob
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, posiadajgcych wyksztatcenie Srednie lub
Srednie branzowe oraz orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, odpowiednio
do warunkow organizowania tego ksztatcenia. Ksztatcenie zawodowe prowadzi sie
dla os6b w normie intelektualne;j.
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2. Przyjecie do szkoty nie wymaga posiadania swiadectwa dojrzatos$ci.
3. Szkota prowadzi ksztatcenie w zawodach:

1) technik administracji — symbol cyfrowy 334306;

2) technik masazysta — symbol cyfrowy 325402;

3) technik realizacji nagran — symbol cyfrowy 352123;

4) technik tyfloinformatyk — symbol cyfrowy 351204.

4. Ksztatcenie odbywa sie w formie dziennej, przez pie¢ dni w tygodniu, w systemie
feryjnym. Cykl ksztatcenia w zawodach wymienionych w ust. 3 wynosi dwa lata, czyli
cztery semestry, zgodnie z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa branzowego.

5. Szkota realizuje podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wiasciwe dla szkoty policealnej
prowadzgcej ksztatcenie w formie dziennej, w tym wychowanie fizyczne.

6. Organizacja ksztatcenia w poszczegoéinych zawodach, kwalifikacje wyodrebnione
w tych zawodach i wymiar praktyk zawodowych wynikajg z wiasciwych przepisow,
programéw nauczania i planéw nauczania.

7. Ukonczenie szkoty oraz uzyskanie dyplomu zawodowego stanowig odrebne
uprawnienia. Warunki ukonczenia szkoty okresla § 57. Uzyskanie dyplomu
zawodowego wymaga spetnienia warunkow okreslonych w przepisach, w tym
uzyskania certyfikatow kwalifikacji zawodowych ze wszystkich kwalifikacji
wyodrebnionych w danym zawodzie.

Il. Definicje uzyte w statucie
§3
1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumieC szkote okreslong w § 1 ust. 1;
2) stuchaczu — nalezy przez to rozumie¢ osobe ksztatcgcg sie w szkole policealnej;

3) rodzicu lub opiekunie — nalezy przez to rozumiec rodzica, opiekuna prawnego
oraz osobe lub podmiot sprawujgcy piecze zastepczg nad niepetnoletnim
stuchaczem; uprawnienia tych osob wykonuje sie w granicach wynikajgcych
Z prawa;

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela oraz innego pracownika
pedagogicznego szkoty, odpowiednio do zakresu powierzonych mu zadan;

5) opiekunie semestru — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu dyrektor
powierzyt opieke nad stuchaczami danego semestru;

6) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;
7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng szkoty;

8) samorzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ samorzgd stuchaczy tworzony przez
wszystkich stuchaczy szkoty;
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§4
1.

9) Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Niewidomych im. Rézy Czackiej w Laskach;

10)organie prowadzgcym lub Towarzystwie — nalezy przez to rozumie¢ Towarzystwo
Opieki nad Ociemniatymi Stowarzyszenie;

11)IPET — nalezy przez to rozumieC indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny;

12)WOPFU - nalezy przez to rozumieC wielospecjalistyczng ocene poziomu
funkcjonowania stuchacza;

13)ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty;

14)Prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo oswiatowe.

lll. Cele i zadania szkoty

Szkota tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, a takze
wspiera stuchaczy w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;,
intelektualnej, duchowej oraz przygotowuje do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej
roli zawodowej w spoteczenstwie.

Szkota realizuje nastepujgce zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty,

2) przygotowuje stuchaczy do uzyskania kwalifikacji zawodowych,

3) przygotowuje stuchaczy do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie
rynku pracy,

4) uczy rzetelnosci, uczciwosci i sumiennosci w wypetnianiu codziennych
obowigzkow,

5) ksztattuje  postawy sprzyjajagce dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu stuchaczy, takie jak: odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, poczucie
wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi i kultura osobista,

6) sprawuje opieke nad stuchaczami podczas zaje¢ programowych, przerw
i wycieczek organizowanych przez szkote,

7) realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

8) zapewnia warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne
odpowiednie dla stuchaczy z dysfunkcjg wzroku,

9) wychowuje stuchaczy w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej oraz
nauki Kosciota rzymskokatolickiego,

10)zapewnia pomoc wymagang przepisami i organizuje dodatkowe wsparcie
w miare potrzeb i mozliwosci.
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. Szkofa realizuje swoje cele dydaktyczno-wychowawcze wspotpracujgc z innymi

placéwkami Osrodka.
Szkota korzysta z pomocy placéwek organu prowadzgcego:
1) Osrodka,

2) Administracji Ogolnej,

3) Centrum Rehabilitacji Zawodowe;,

4) Dziatu Tyflologii,

5) Bibliotek,

6) Przychodni leczniczo-rehabilitacyjnej,

7) Dziatu Wsparcia Dorostych Niewidomych i Stabowidzacych.

. Szkofa podejmuje dziatania wychowawcze, profilaktyczne i wspierajgce rozwaj

stuchaczy, odpowiednie do ich wieku, potrzeb oraz stopnia samodzielno$ci.

. Dziatania te  obejmujg w  szczegdlnosci  rozwijanie = samodzielnosci,

odpowiedzialnosci, kompetencji spotecznych, kultury pracy, troski o zdrowie, higieny
cyfrowej i umiejetnosci bezpiecznego korzystania z technologii.

Rada pedagogiczna moze zatwierdzi¢ wewnetrzny plan tych dziatan. Plan ma
charakter dobrowolnego dokumentu organizacyjnego szkoty; nie jest programem
wychowawczo-profilaktycznym wymaganym na podstawie art. 26 ust. 1 Prawa
oswiatowego, ktdérego nie stosuje sie do szkét policealnych.

. Chrzescijanski charakter szkoty realizuje sie z poszanowaniem godnosci, wolnosci

sumienia i praw kazdego stuchacza.

. Szkofa rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne stuchaczy, ich

mozliwosci psychofizyczne oraz bariery utrudniajgce uczenie sie i udziat w zyciu
spotecznym. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna.

. Pomoc organizuje dyrektor. Udzielajg jej nauczyciele i specjalisci podczas biezgcej

pracy z stuchaczem oraz w formach przewidzianych przepisami dla szkoty
policealnej, w szczegolnosci podczas zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, zajec
rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zajeé
specjalistycznych, zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
porad, konsultacji i warsztatdw. Dobdr form pomocy odpowiada rozpoznanym
potrzebom stuchacza.

Pomoc moze bycC inicjowana przez stuchacza, rodzica lub opiekuna stuchacza
niepetnoletniego, dyrektora, nauczyciela, opiekuna semestru, specjaliste, poradnie
oraz inne osoby i podmioty uprawnione na podstawie przepiséw dotyczgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zgtoszenie potrzeby pomocy nie wymaga
skierowania lekarskiego.

Nauczyciele niezwtocznie udzielajg pomocy w biezgcej pracy i informujg opiekuna

semestru o rozpoznanych potrzebach. Opiekun semestru koordynuje wspotprace
o0s6b udzielajgcych pomocy.
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5. Stuchacza petnoletniego albo rodzica lub opiekuna stuchacza niepetnoletniego
informuje sie pisemnie o ustalonych formach pomocy, okresie jej udzielania oraz
wymiarze godzin, zgodnie z wiasciwymi przepisami.

6. Dla stuchacza posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego zespot
nauczycieli i specjalistow prowadzacych z nim zajecia, a w odpowiednim zakresie
réowniez wychowawcow grup Osrodka, opracowuje IPET po przeprowadzeniu
WOPFU.

7. IPET sporzadza sie na okres obowigzywania orzeczenia, nie dtuzszy niz etap
edukacyjny, do 30 wrzesnia, jezeli stuchacz rozpoczyna ksztatcenie od poczatku
roku szkolnego, albo w ciggu 30 dni od zlozenia orzeczenia w szkole. Zespot
uwzglednia zalecenia orzeczenia oraz potrzeby dotyczgce dostepnosci nauczania,
rewalidacji i praktycznej nauki zawodu.

8. Zespot spotyka sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym;
co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej WOPFU, ocenia
skutecznos¢ pomocy i w razie potrzeby modyfikuje IPET.

9. Stuchacz petnoletni albo rodzic lub opiekun stuchacza niepetnoletniego ma prawo
uczestniczy¢ w pracach zespotu. Dyrektor zawiadamia go pisemnie o kazdym
spotkaniu i mozliwosci udziatu oraz zapewnia przekazanie kopii WOPFU i IPET
w dostepnej formie. Inne osoby uczestniczg na zasadach okreslonych w przepisach
o ksztatceniu specjalnym.

10.Szkota zapewnia rewalidacje, w tym odpowiednio nauke orientacji przestrzenne;,
samodzielnego poruszania sie, systemu Braille’a oraz korzystania z technologii
wspomagajgcych. Zakres wsparcia wynika z orzeczenia i IPET, a wymiar zajec
pozostaje zgodny z wtasciwym planem nauczania.

11.Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Btoniu oraz innymi
poradniami i placowkami wspierajgcymi stuchaczy. Rodzicom Ilub opiekunom
stuchaczy niepetnoletnich i nauczycielom udziela wsparcia w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen, stosownie do potrzeb.

12.Informacje o petnoletnim stuchaczu przekazuje sie jego rodzicom lub innym osobom
na podstawie upowaznienia stuchacza albo innej wyraznej podstawy prawnej. Samo
pokrewienstwo nie stanowi upowaznienia do uzyskiwania informacji o petnoletnim
stuchaczu.

§8

1. Szkofa prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania doradztwa zawodowego,
wspierajgce  stuchaczy w rozpoznawaniu ich  zasobdéw, przygotowaniu
do zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, uzupetniania kwalifikacji i planowania kariery.

2. Doradztwo uwzglednia mozliwosci wykonywania zawodu przez osoby niewidome
i stabowidzgce, dostepnos$¢ stanowisk pracy, technologie asystujgce, komunikacje
z pracodawcg i instytucje wspierajgce zatrudnienie.

3. Na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego.
Dyrektor zatwierdza go do 30 wrzesnia po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
zgodnie z przepisami o doradztwie zawodowym.
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o s W

Dziatania realizujg doradca zawodowy lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora,
opiekuna semestru, nauczyciele i specjalisci, w szczegolnosci w ramach
obowigzkowych zaje¢ zawodowych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
konsultacji i spotkan z pracodawcami.

Szkota wspotpracuje w tym zakresie z Centrum Rehabilitacji Zawodowej, Dziatem
Wsparcia Dorostych Niewidomych i Stabowidzgcych, poradniami i instytucjami rynku

pracy.

. Szkota zachowuje warunki bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie z odrebnymi

przepisami.

Szkota zapewnia bezpieczenstwo w szczegdlnosci poprzez:

1) oznaczenie drog ewakuaciji,

2) organizowanie probnych alarméw ewakuacyjnych we wspotpracy z instruktorem
ppoz.,

3) organizowanie szkolen BHP,

4) organizacje miedzylekcyjnych dyzurow nauczycieli.

W szkole obowigzujg procedury postepowania w razie wypadku.

Rejestr wypadkow prowadzi Sekretariat Osrodka.

10

Szkota podejmuje starania w celu udzielania pomocy stuchaczom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji materialne;.

Rozpoznawanie potrzeb stuchacza w tym zakresie jest obowigzkiem
w szczegolnosci opiekuna semestru.

Szkota udziela pomocy wedtug wtasnych mozliwosci lub we wspotpracy z organem
prowadzgcym.

§ 11

1.

Stuchacze mogg korzystac:

1) z zasobdw bibliotek bedgcych placowkami Osrodka, a w szczegolnosci z bibliotek
brajlowskiej i czarnodrukowej,

2) ze szkolnych zasobow elektronicznego sprzetu brajlowskiego.

IV. Organa szkoly i ich kompetencje

§12

1.

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,

3) samorzad stuchaczy.
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§13

1.

Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy, dziatajgc przez wiasciwy organ
Towarzystwa, z uwzglednieniem wymagan wynikajgcych z przepiséw prawa.

Podczas nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor, a jezeli takiego
stanowiska nie utworzono — nauczyciel upowazniony zgodnie z organizacjg szkoty
ustalong przez organ prowadzacy.

Dyrektor wspétpracuje z organem prowadzgcym, organem nadzoru pedagogicznego,
radg pedagogiczng, samorzgdem, stuchaczami, rodzicami lub opiekunami stuchaczy
niepetnoletnich oraz pracownikami innych placéwek Os$rodka. Do kontaktow
dotyczacych petnoletniego stuchacza stosuje sie § 7 ust. 12.

Dyrektor w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) odpowiada za realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
i administracyjnych;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z przepisami;

4) przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje uchwaty podjete w granicach jej
kompetenciji;

5) dopuszcza programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli lub ich
zespoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

6) opracowuje arkusz organizacji i ustala rozktad zajec;

7) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ksztatcenie specjalne i zajecia
rewalidacyjne;

8) zapewnia bezpieczenstwo, higiene pracy i dostepnosc procesu ksztatcenia;

9) odpowiada za organizacje praktycznej nauki zawodu oraz nadzor nad jej
przebiegiem;

10)organizuje egzaminy semestralne, egzaminy poprawkowe, egzaminy
klasyfikacyjne i sprawdziany wynikajgce z zastrzezen do ocen, w zakresie
okreslonym prawem;

11)odpowiada za organizacje i przebieg egzaminu zawodowego w zakresie zadan
szkoty;

12)dokonuje zwolnieh z zaje¢ w przypadkach okreslonych przepisami;
13)organizuje doradztwo zawodowe i wyznacza osobe koordynujgcg jego realizacje;

14)wykonuje przewidziane prawem zadania dotyczgce zatrudnienia, oceny pracy,
awansu i doskonalenia zawodowego nauczycieli, w granicach uprawnien
pracodawcy i udzielonych upowaznien;

15)stwarza warunki wspotpracy z wolontariuszami i organizacjami wspierajgcymi
szkote;

16)zapewnia prawidtowe prowadzenie i ochrone dokumentacji;

17)rozpoznaje skargi oraz wydaje decyzje nalezgce do jego kompetencji;
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18)zawiesza zajecia i organizuje nauczanie na odlegtos¢ w przypadkach i na
zasadach przewidzianych prawem;

19)podejmuje dziatania prozdrowotne, promuje higiene cyfrowg i przeciwdziata
uzaleznieniom;

20)wykonuje inne zadania wynikajgce z prawa i statutu.

5. Organ prowadzgcy moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora i ustali¢ zakres jego

zadan.

§ 14

1.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor, nauczyciele oraz inni pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikacjg semestralng, promocjg na semestr
programowo wyzszy oraz klasyfikacjg koncowa, po zakonczeniu semestralnych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ rowniez organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, dyrektora Osrodka, dyrektora szkoty, organu
prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie — najpozniej na tydzien przed zebraniem -
wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogodlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 15

1.

Rada pedagogiczna:
1) zatwierdza plany pracy szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji semestralnej i korncowej oraz
promociji stuchaczy;

3) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy stuchaczy z przyczyn
statutowych, zgodnie z § 40;

4) dokonuje wyboru zaje¢ zawodowych podstawowych dla zawodu, z ktérych
przeprowadza sie pisemne egzaminy semestralne, oraz ustala formy pozostatych
egzaminéw w granicach okreslonych przepisami;

5) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego do doskonalenia
pracy szkoty;
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6) zatwierdza dobrowolny plan dziatan wspierajgcych, jezeli szkota taki plan
opracowuje;

7) podejmuje uchwaty w innych sprawach powierzonych jej prawem lub statutem.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci organizacje pracy szkoty, programy
nauczania przed dopuszczeniem przez dyrektora, program realizacji doradztwa
zawodowego, przydziat zadan nauczycielom, propozycje nagrod i odznaczen dla
nauczycieli oraz projekt wydatkow szkoty.

3. Innowacje i eksperymenty pedagogiczne organizuje sie zgodnie z odrebnymi
przepisami; uchwata rady nie zastepuje wymaganej zgody wtasciwego organu.

§ 16

1. Rada pedagogiczna moze przygotowywac projekty statutu i jego zmian oraz
opiniowac projekty przedstawione przez dyrektora lub organ prowadzacy. Nadanie
i zmiana statutu nalezg do organu prowadzgcego na zasadach okreslonych w § 61.

2. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego z uzasadnionym
wnioskiem dotyczgacym pracy dyrektora, w tym z wnioskiem o jego odwotanie.

3. Organ prowadzacy rozpatruje wniosek po wyjasnieniu okolicznosci i wystuchaniu
zainteresowanych, informujgc rade o sposobie jego zatatwienia w terminie 30 dni.
Jezeli wyjasnienie wymaga dtuzszego czasu, podaje przyczyny i nowy termin
odpowiedzi.

§17
1. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze statutem szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

3. Osoby biorgce wudziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, moggcych
naruszac dobra osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§18
1. Samorzad tworzg wszyscy stuchacze szkoty. Organy samorzgdu sg reprezentantami
0gotu stuchaczy.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzgdu okresla regulamin uchwalany
przez ogot stuchaczy w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin jest
zgodny z prawem i statutem; nie wymaga zatwierdzenia przez dyrektora.

3. Szkota zapewnia dostepne sposoby udziatu w wyborach i glosowaniach, chronigce
ich tajnos¢ oraz samodzielnos¢ decyzji stuchacza.

4. Samorzgd moze przedstawiac dyrektorowi i radzie pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych praw stuchaczy,
organizacji zaje¢, dostepnosci materiatow, warunkow nauki i oceniania.
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5. Stuchacze majg prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu,
prowadzenia dziatalnosci informacyjnej oraz organizowania, w porozumieniu
z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej, sportowej i rozrywkowe;.

6. Samorzad wyraza opinie w sprawach skreslenia stuchacza z listy z przyczyn
statutowych. Nie udostepnia mu sie danych wykraczajgcych poza zakres niezbedny
do wydania opinii.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem podejmuje dziatania wolontariackie i moze
wytoni¢ rade wolontariatu. Udziat stuchacza w wolontariacie jest dobrowolny.

§19
1. Organy szkoty wspotpracujg z poszanowaniem swoich kompetencji, wymieniajg
informacje i uzgadniajg dziatania dotyczgce wspolnoty szkolne;j.

2. Spory rozwigzuje sie w pierwszej kolejnosci w drodze rozmowy i préby
porozumienia, z wystuchaniem kazdej strony.

3. Jezeli nie osiggnieto porozumienia, strona moze zglosiC sprawe pisemnie
dyrektorowi. Dyrektor rozpatruje jg bezstronnie i przekazuje uzasadnione stanowisko
w ciggu 14 dni.

4. Jezeli dyrektor jest strong sporu, sprawe rozpatruje organ prowadzgcy przez osobe
niebedgcg strong sporu, w terminie 14 dni od zgtoszenia. W razie koniecznosci
dodatkowych ustalen powiadamia strony o przyczynach przedtuzenia i nowym
terminie.

5. Rozpoznanie sporu wewnetrznego nie ogranicza prawa do skargi do organu nadzoru
pedagogicznego ani innych srodkéw ochrony przewidzianych prawem. Sprawy
oceniania i decyzji administracyjnych rozpoznaje sie w odrebnych trybach.

V. Organizacja pracy szkoly

§ 20

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Nauka odbywa sie
w systemie klasowo-lekcyjnym z podziatem na semestry; zajecia mogag byc¢
organizowane w grupach i zespotach miedzyoddziatowych z zachowaniem wymagan
wiasciwych dla ksztatcenia specjalnego i zawodowego.

2. Formami dziatalnosci szkoty sg obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne,
zajecia rewalidacyjne, pomoc psychologiczno-pedagogiczna, dziatania doradztwa
zawodowego oraz zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia.

3. Szczegotowg organizacje pracy okresla arkusz organizacji opracowany przez
dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy. Dyrektor ustala na tej podstawie
rozktad zajec.

4. Plan nauczania obejmuje zajecia z zakresu Kksztatlcenia zawodowego oraz
wychowanie fizyczne i inne zajecia przewidziane witasciwymi przepisami. Nie
obejmuje przygotowania do egzaminu maturalnego.
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5. Szkota prowadzi przedmiotowe ksztatcenie zawodowe. Nauczyciel lub zespot
nauczycieli przedstawia dyrektorowi program nauczania zawodu; dyrektor
dopuszcza go do uzytku po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

6. Praktyczna nauka zawodu obejmuje zajecia praktyczne i praktyki zawodowe. Ich
wymiar, tresci i terminy wynikajg z podstawy programowej, programu nauczania oraz
planu nauczania danego zawodu.

7. Zajecia praktyczne organizuje sie w pracowniach szkoty, pracowniach i warsztatach
Centrum Rehabilitacji Zawodowej lub u innych podmiotow zapewniajgcych
odpowiednie warunki ksztatcenia. Podziat na grupy uwzglednia bezpieczenstwo,
dostepnosc¢ stanowisk, warunki lokalowe i potrzeby stuchaczy.

8. Praktyki zawodowe stuzg zastosowaniu i pogtebieniu wiedzy i umiejetnosci
w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyczng nauke zawodu u podmiotu
zewnetrznego organizuje sie na podstawie umowy zawartej przez dyrektora lub inng
nalezycie upowazniong osobe reprezentujgcg szkote.

9. Umowa okresSla w szczegodlnosci program i wymiar praktycznej nauki zawodu,
terminy i miejsce jej realizacji, prawa i obowigzki stron, nadzér, zasady
bezpieczenstwa oraz wymagane Swiadczenia, zgodnie z przepisami o praktycznej
nauce zawodu.

10.Szkota uzgadnia z podmiotem przyjmujgcym stuchaczy dostepnosc¢ stanowisk,
sposob instruktazu, dopuszczone technologie wspomagajgce, wsparcie w orientaciji
przestrzennej oraz sposob reagowania w sytuacji zagrozenia.

11.Przed rozpoczeciem praktycznej nauki zawodu stuchacz poznaje jej program,
zasady oceniania, regulamin pracowni lub praktyk, wymagania BHP oraz zasady
zgtaszania probleméw. Dokumenty przekazuje sie w formie dostepnej dla stuchacza.

12.Zajecia praktyczne i praktyki prowadzg osoby posiadajgce wymagane kwalifikacje,
odpowiednio nauczyciele, instruktorzy praktycznej nauki zawodu i opiekunowie
praktyk. Dyrektor nadzoruje realizacje programu i wspodtpracuje z podmiotem
przyjmujgcym.

13.Przebieg praktycznej nauki zawodu dokumentuje sie zgodnie z przepisami
i programem, w szczegolnosci w dzienniku zaje¢ lub praktyk. Oceny ustalajg osoby
uprawnione na podstawie przepisow o ocenianiu i organizacji praktycznej nauki
zawodu.

14.Stuchacz niezwiocznie zgtasza nieobecnosC¢ na praktyce szkole i podmiotowi
przyjmujgcemu. Termin i sposOb uzupetnienia niezrealizowanego programu
uzgadnia szkofa z tym podmiotem i stuchaczem, z uwzglednieniem § 54 ust. 5.
Samo usprawiedliwienie nieobecnosci nie zastepuje osiggniecia wymaganych
efektow ksztatcenia.

15.Praktyki mogg odbywacC sie w okresie ferii letnich na zasadach przewidzianych
przepisami; odpowiednio skraca sie wowczas zajecia dydaktyczne stuchaczy
odbywajgcych praktyki.

16.Regulaminy pracowni uwzgledniajg specyfike zawodu, w tym wymagania
higieniczne, stroj roboczy, ochrone pacjenta lub klienta, poufnos¢ dokumentacji,
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bezpieczenstwo urzadzen oraz prawa do nagran i danych. Regulamin nie moze
zmieniaC praw stuchacza ani zasad oceniania okreslonych w statucie i przepisach.

17.Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjgtkami wynikajgcymi z przepisow dotyczgcych
okreslonych zaje¢. Godziny rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ okresla tygodniowy
rozktad.

18.Zajecia poza szkotfg i wycieczki organizuje sie z zapewnieniem opieki, dostepnosci
i bezpieczenstwa, odpowiednio do wieku, niepetnosprawnosci i samodzielnosci
uczestnikow.

19.Dyrektor zawiesza zajecia w przypadkach zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia
okreslonych prawem, z zachowaniem wymaganego trybu uzyskania zgod, opinii
i powiadomien.

20.W razie zawieszenia zaje¢ na okres dtuzszy niz dwa dni dyrektor organizuje
nauczanie na odleglos¢ nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia,
z uwzglednieniem prawnie dopuszczonych wyjgtkow.

21.Do nauczania na odlegtos¢ wykorzystuje sie szkolng poczte elektroniczng, dziennik
elektroniczny lub platforme edukacyjng i narzedzia do spotkan zdalnych wskazane
przez dyrektora. Narzedzia muszg umozliwiaC dostep stuchaczom korzystajgcym
z czytnikbw ekranu, powiekszenia i urzgdzen brajlowskich. Przed rozpoczeciem
pracy szkota przekazuje instrukcje dostepu i kontakt do osoby udzielajgcej pomocy.

22.Materialy przekazuje sie w dostepnych formatach tekstowych, dzwiekowych lub
innych uzgodnionych z stuchaczem. Zadania majg okreslony zakres, termin, sposéb
oddania i kryteria oceny. Plan pracy tgczy zajecia z nauczycielem z pracg wiasna,
uwzglednia przerwy i ograniczenie obcigzenia ekranowego.

23.Udziat w =zajeciach potwierdza kontakt gtosowy Iub tekstowy, wykonanie
uzgodnionego zadania albo inny dostepny sposob ustalony przez nauczyciela. Nie
wymaga sie statego wigczania kamery. Awarii sprzetu lub tgcza nie traktuje sie
automatycznie jako nieusprawiedliwionej nieobecnosci; stuchacz zgtasza trudnosé
i ustala sposob uzupetnienia pracy.

24 . Stuchaczowi, ktory ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub warunki domowe nie moze
uczestniczy¢ zdalnie, dyrektor organizuje wsparcie albo =zajecia w innym
dopuszczalnym miejscu i formie, na zasadach okreslonych przepisami.

25.Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe prowadzi sie z uwzglednieniem przepisow
szczegolnych oraz charakteru efektow ksztatcenia. Zadania wymagajgce
rzeczywistego stanowiska pracy nie sg zastepowane automatycznie pracg zdalng.

26.Nauczyciele dokumentujg przebieg nauczania zdalnego. Obowigzujg zasady
ochrony danych, ograniczenia dostepu do zaje¢ i zakaz udostepniania ich nagran
osobom nieuprawnionym.

27.Zmiany harmonogramu i organizacji zaje¢ ogtasza sie stuchaczom w dostepnej
formie, a w przypadku stuchaczy niepetnoletnich rowniez rodzicom lub opiekunom.
Zmiany nie mogg narusza¢ podstawy programowej, wymaganych efektow
ksztatcenia i ustawowych zasad oceniania.

13
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§ 21

1.
2.

Szkota pracuje zgodnie z podziatem na semestry.

Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone
przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego obowigzujgcymi w szkofach
publicznych.

§ 22

. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomieszczen dydaktycznych i pracowni

zawodowych z wyposazeniem wtasciwym dla nauczanych zawododw, bibliotek,
urzgdzen sportowych i rekreacyjnych oraz pomieszczen administracyjnych.

Stuchacze korzystajg z zasobow Osrodka, w szczegolnosci bibliotek brajlowskiej
i czarnodrukowej, dostepnych zasobow cyfrowych, elektronicznego sprzetu
brajlowskiego oraz pomocy przygotowanych w druku powigkszonym.

Pomoc zdrowotna jest zapewniana we wspétpracy z Dziatem Lekarskim i innymi
uprawnionymi podmiotami, z zachowaniem zasad wykonywania swiadczen
zdrowotnych.

Regulaminy korzystania z pomieszczen i sprzetu okreslajg zasady bezpieczenstwa,
odpowiedzialnego uzytkowania i dostepnosci; nie mogg ogranicza¢ praw
wynikajgcych ze statutu.

VI. Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty

§23
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli i specjalistbw, w tym psychologa, oraz
pracownikow administracyjnych, technicznych i pomocniczych, stosownie

d organizacji pracy.

. Przygotowywanie dostepnych pomocy dydaktycznych, w szczegdlnosci wydrukow

brajlowskich i materiatbw w druku powiekszonym, powierza sie pracownikowi lub
wiasciwej jednostce Osrodka.

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu, instruktorzy i opiekunowie praktyk wykonujg
zadania odpowiednio w szkole, Centrum Rehabilitacji Zawodowej lub u podmiotow
przyjmujacych stuchaczy. Wykonywanie tych zadah nie oznacza automatycznie
zatrudnienia przez szkofe.

. Zatrudnianie, wymagane kwalifikacje i zakres obowigzkéw pracownikow okreslajg

odrebne przepisy, umowy i zakresy czynnosci.

Pracownicy majg prawo do poszanowania godnosci, bezpiecznych warunkéw pracy,
informacji niezbednych do wykonywania zadan oraz zgtaszania dyrektorowi potrzeb
i zagrozen. Korzystajg z uprawnien pracowniczych i ochrony prawnej wynikajace;j
z wtasciwych przepiséw.

Pracownicy kierujg sie dobrem stuchacza, chronig jego godnosc¢ i prywatnosc,
przestrzegajg zasad bezpieczenstwa oraz reagujg na przemoc i inne zagrozenia.
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§ 24

. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,

wspiera rozwoj stuchacza i doskonali wtasny warsztat pracy.
Nauczyciel odpowiada w szczegolnosci za:
1) przygotowanie i prowadzenie zaje¢ zgodnie z programem nauczania;

2) stosowanie metod odpowiednich do potrzeb i mozliwosci stuchaczy oraz
realizacje zalecen IPET;

3) przygotowanie dostepnych materiatow i dostosowanych form sprawdzania
osiggniec;

4) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec;

5) bezpieczenstwo stuchaczy podczas prowadzonych zajec i petnionych dyzurow;

6) ocenianie wedtug prawa i statutu, informowanie o wymaganiach oraz udzielanie
informacji zwrotnej;

7) rzetelne prowadzenie dokumentacji;

8) wspotprace z opiekunem semestru, specjalistami, dyrektorem i innymi
nauczycielami;

9) ochrone powierzonych danych i zgtaszanie zagrozen;
10)wtasciwe uzytkowanie powierzonego sprzetu i zgtaszanie usterek.

Nauczyciel praktycznej nauki zawodu lub instruktor dodatkowo zapewnia bezpieczny
instruktaz, nadzoruje stanowiska pracy i reaguje na naruszenia BHP. Nie zleca
stuchaczowi pracy bez wymaganego przygotowania, zabezpieczen lub nadzoru.

. Nauczyciele uczestniczg w pracach rady pedagogicznej szkoty oraz we wspotpracy

pedagogicznej w Osrodku zgodnie z organizacjg jego pracy. Wspotpraca ta nie
przenosi kompetencji rady pedagogicznej szkoty na inny organ.

§ 25

1.

Dyrektor szkoty powierza opieke nad stuchaczami w poszczegolnych oddziatach
opiekunom semestru.

. W celu zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci powierza sie

jednemu opiekunowi semestru prowadzenie danego oddziatu przez caty etap
edukacyjny.

Zadaniem opiekuna semestru jest:
1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wsréd stuchaczy;
2) otaczanie indywidualng opiekg i wspieranie w trudnosciach kazdego stuchacza;

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajgcej z faktu bycia
cztonkiem wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu;

4) organizowanie zycia wspolnotowego powierzonego oddziatu;

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczgacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych;
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6) dziatanie na rzecz zorganizowania pomocy materialnej stuchaczom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

7) koordynowanie pracy zespotdw opracowujgcych WOPFU i IPET dla stuchaczy
posiadajgcych orzeczenie, zgodnie z § 7.

. W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych opiekun semestru moze

korzysta¢ z pomocy specjalistow.

Opiekun semestru prowadzi dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej:
dzienniki, arkusze ocen, swiadectwa oraz notatki stuzbowe.

§ 26

1.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku opiekuna semestru:

1) z urzedu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci opiekuna
semestru lub z przyczyn organizacyjnych szkoty,

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego opiekuna semestru,
3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 stuchaczy danego oddziatu.

Whnioski w sprawie zmiany opiekuna semestru nie sg dla dyrektora wigzgce.
O sposobie ich zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

§ 27

. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w oddziale wspotpracujg w zespole kierowanym

przez opiekuna semestru.

. Zespot koordynuje realizacje programow, dostosowania edukacyjne, harmonogram

sprawdziandw i egzamindw, dziatania wspierajgce oraz wymiane informacji
niezbednych do pomocy stuchaczom.

Zespot proponuje programy nauczania i ich modyfikacje; do uzytku dopuszcza
je dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

. Zadania zwigzane z WOPFU i IPET wykonuje zesp6t w skladzie i trybie okreslonym

w § 7. Zespot oddziatowy nie zastepuje tego zespotu, jezeli jego sktad jest inny.

Dyrektor moze powotywac zespoty przedmiotowe i zadaniowe oraz wyznaczac
osoby kierujgce ich praca.

Zespoty wspotpracujg przy doborze materiatéw i podrecznikow w trybie okreslonym
prawem, opracowaniu wymagan edukacyjnych, doskonaleniu metod nauczania
i rozwigzywaniu problemow dydaktycznych. Ustalenia przedmiotowe nie mogg
zmieniac¢ statutu ani przepisow o ocenianiu.

§ 28

1.

Do zadan psychologa nalezy w szczegodlnosci:

1) rozpoznawanie potrzeb stuchaczy, ich mocnych stron oraz przyczyn trudnosci
edukacyjnych i spotecznych;

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz prowadzenie dziatan
wspierajgcych;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych i wspieranie rozwigzywania konfliktow;
16
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4) podejmowanie interwencji kryzysowych, dziatan mediacyjnych i profilaktycznych;

5) wspieranie nauczycieli i opiekunéw semestru oraz rodzicéw lub opiekunow
stuchaczy niepetnoletnich;

6) udziat w opracowaniu i ocenie IPET oraz WOPFU;

7) wspotpraca z poradniami i innymi specjalistami przy zachowaniu poufnosci
i podstaw prawnych przekazywania informaciji.

§ 29
1. Do zadanh doradcy zawodowego nalezg w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji  edukacyjnych
i zawodowych;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 30

1. Szkota moze korzystaC z pomocy wolontariuszy na podstawie porozumien
zawieranych przez uprawniong osobe zgodnie z przepisami o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

2. Wolontariusz wykonuje uzgodnione zadania dobrowolnie i bez wynagrodzenia, pod
opieka wyznaczonego pracownika. Jest zapoznawany z zasadami bezpieczenstwa,
ochrony danych, dostepnosci i ochrony matoletnich, jezeli jego zadania obejmujg
kontakt z matoletnimi.

3. Wolontariusz nie zastepuje nauczyciela Iub specjalisty w czynnosciach
wymagajgcych okreslonych kwalifikacji i uprawnien.

§ 31
1. Personel pomocniczy dba o czystos¢ i porzadek, stan uzytkowy pomieszczen oraz
bezpieczenstwo w zakresie powierzonych obowigzkow.

2. Pracownicy zgtaszajg dyrektorowi zagrozenia, usterki i niepokojgce zdarzenia,
udzielajg pomocy w sytuacjach nagtych w granicach swoich mozliwosci oraz
wspotdziatajg w ewakuacji.

3. Zasady wstepu osob zewnetrznych uwzgledniajg bezpieczenstwo szkoty i prawo
stuchaczy do korzystania z potrzebnego wsparcia.

4. Szczegodtowe zadania, w tym wspotprace z jednostkami obstugi Osrodka, okreslajg
zakresy czynnosci. Nie powierza sie pracownikom zadan sprzecznych z prawem lub
wymagajgcych kwalifikacji, ktérych nie posiadajg.

17



Statut Szkoty Policealnej w Laskach

VIl. Prawa i obowiagzki stuchaczy

§ 32
1. Stuchacze szkoty korzystajg z praw i wykonujg obowigzki okreslone przepisami oraz
statutem, z poszanowaniem ich wieku, godnosci i niepetnosprawnosci.

2. Stuchacz petnoletni samodzielnie sktada wnioski, usprawiedliwienia, skargi
i odwotania oraz podejmuje decyzje w sprawach dotyczgcych jego nauki,
z zastrzezeniem przepiséw o przedstawicielstwie.

3. W przypadku stuchacza niepetnoletniego uprawnienia rodzica lub opiekuna
wykonuje sie z uwzglednieniem prawa stuchacza do informacji, udziatu w sprawie
i wyrazenia stanowiska.

§33
1. Stuchacz ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i wsparcia odpowiadajgcego
jego potrzebom;

2) poszanowania godnosci, prywatnosci, wolnosci sumienia i przekonan;

3) ochrony przed przemoca, dyskryminacjg, ponizajgcym traktowaniem i odwetem
za zgtoszenie naruszenia;

4) dostepnego statutu, programow nauczania, wymagan edukacyjnych, informacji
organizacyjnych i materiatow;

5) jawnej, sprawiedliwej i uzasadnionej oceny oraz informacji o postepach
i sposobach dalszej nauki;

6) korzystania z urzadzenh i technologii wspomagajgcych zgodnie z potrzebami,
zasadami bezpieczenstwa oraz § 35;

7) pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacji i dostosowan wynikajgcych
z orzeczenia i IPET;

8) rozwijania zainteresowan i korzystania z zasobow szkoty;
9) udziatu w samorzadzie i wptywania na zycie szkoty;

10)kulturalnego wyrazania opinii, zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych
w szkole i dobrowolnego udziatu w wolontariacie;

11)bezpiecznych i dostepnych warunkow praktycznej nauki zawodu;

12)korzystania z procedur zastrzezen, odwotan i skarg opisanych w statucie
i prawie.

§34
1. Stuchacz jest obowigzany systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach, punktualnie
na nie przychodzic, przygotowywac sie do nauki i rzetelnie wykonywac zadania.

2. Stuchacz petnoletni albo rodzic lub opiekun stuchacza niepetnoletniego informuje
opiekuna semestru o nieobecnosci i przewidywanym czasie jej trwania w pierwszym
dniu nieobecnosci, o ile jest to mozliwe, telefonicznie, pocztg elektroniczng lub przez
dziennik elektroniczny.
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Usprawiedliwienie sktada sie opiekuna semestru w ciggu 7 dni od powrotu na zajecia
w formie pisemnej lub elektronicznej. Jezeli zachowanie terminu byto niemozliwe
z przyczyn niezaleznych od stuchacza, usprawiedliwienie sktada sie niezwtocznie
po ustaniu przeszkody.

Usprawiedliwienie wskazuje okres i przyczyne nieobecnosci w zakresie niezbednym
do jej oceny; nie wymaga ujawniania rozpoznania choroby. O odmowie uznania
usprawiedliwienia opiekun semestru informuje z uzasadnieniem. Stuchacz lub rodzic
albo opiekun stuchacza niepetnoletniego moze w ciggu 7 dni zwrdci¢ sie
do dyrektora o ponowne rozpatrzenie; dyrektor odpowiada w ciggu 7 dni.

Stuchacz przestrzega zasad kultury, szanuje prawa innych osob i mienie, wykonuje
zgodne z prawem polecenia dotyczgce organizacji zaje¢ i bezpieczenstwa oraz
niezwtocznie zgtasza zagrozenia.

Podczas praktycznej nauki zawodu stuchacz stosuje wymagany stroj, zasady higieny
i BHP, korzysta z urzgdzen zgodnie z instruktazem i chroni dane oraz dobra osobiste
0s6b, z ktorymi ma kontakt.

Wczesniejsze wyjscie z zajeC stuchacz petnoletni zgtasza nauczycielowi lub
opiekuna semestru; stuchacz niepetnoletni jest zwalniany na wniosek rodzica lub
opiekuna z uzgodnieniem bezpiecznego sposobu opuszczenia szkoty. Nieobecnosé
odnotowuje sie w dokumentaciji.

Wczesniejsze zakonhczenie udzialu w wycieczce wymaga uzgodnienia z jej
kierownikiem. W przypadku stuchacza niepetnoletniego podstawg jest pisemny
wniosek rodzica lub opiekuna okreslajgcy sposob przejecia opieki lub bezpiecznego
powrotu. Uwzglednia sie warunki wycieczki i potrzeby stuchacza.

§ 35

1.

Na terenie szkoty oraz podczas zajeé¢, praktyk, wycieczek i innych przedsiewzie¢
organizowanych przez szkote zakazane jest:

1) spozywanie  alkoholu, uzywanie  wyrobow tytoniowych, papierosow
elektronicznych i innych wyrobéw objetych zakazem ustawowym oraz uzywanie
Srodkow odurzajgcych i substancji psychoaktywnych niezgodnie z prawem;

2) uczestniczenie w zajeciach pod wptywem alkoholu lub srodkdéw odurzajgcych
oraz ich udostepnianie innym osobom;

3) stosowanie przemocy, grézb, nekania i innych dziatah naruszajgcych godnosé
lub bezpieczenstwo;

4) wnoszenie niebezpiecznych przedmiotow i substancji bez zwigzku
z dozwolonymi, nadzorowanymi zajeciami;

5) bezprawne utrwalanie lub rozpowszechnianie wizerunku, gtosu, danych
i informacji dotyczgcych innych osoéb.

Zasady dotyczgce urzadzen elektronicznych obejmujg telefony oraz urzadzenia
umozliwiajgce porozumiewanie sie na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu albo
dzwieku. Stosuje sie je w szkole, podczas zaje¢ poza szkotg, praktycznej nauki
zawodu i wycieczek.
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3. Podczas zajeC stuchacz korzysta z urzadzenia za zgodg nauczyciela, gdy stuzy
to realizacji programu, sprawdzeniu wiedzy lub nagtemu kontaktowi z rodzicem lub
opiekunem. W innych sytuacjach urzadzenie jest wyciszone i nie zakioca zajec,
z zachowaniem wyjgtkow w ust. 5i 6.

4. Podczas przerw i wycieczek korzystanie z urzgdzen jest dozwolone, jezeli nie
narusza bezpieczenstwa i prywatnosci ani nie utrudnia udziatu w programie.
Zabrania sie korzystania rozpraszajgcego uwage podczas przechodzenia przez
jezdnie, wykonywania czynnosci niebezpiecznych i instruktazu bezpieczenstwa,
z zachowaniem wyjgtkow w ust. 5i 6.

5. Dyrektor, na wniosek stuchacza albo rodzica Ilub opiekuna stuchacza
niepetnoletniego, wyraza zgode na korzystanie z urzgdzenia ze wzgledu na chorobe,
niepetnosprawnos¢ lub inne szczegdlne potrzeby wymagajgce odpowiedniego
sprzetu specjalistycznego lub aplikacji monitorujgcej zdrowie. Odmowa wymaga
pisemnego uzasadnienia. Zgoda moze obejmowac caty okres nauki i rozne miejsca
realizacji zaje¢; nie wymaga sie kazdorazowego ponawiania wniosku przy
niezmienionych potrzebach.

6. W przypadku bezposredniego zagrozenia zdrowia, zycia lub mienia korzystanie
z urzgdzenia w celu wezwania pomocy lub przeciwdziatania zagrozeniu nie wymaga
wczesniejszej zgody.

7. Technologie asystujgce, w szczegodlnosci czytniki ekranu, powigkszenie, monitory
brajlowskie, odczyt tekstu i narzedzia orientacji przestrzennej, stanowig element
zapewnienia dostepnosci. Szkofa organizuje ich uzywanie w sposéb bezpieczny
i zgodny z IPET. Ograniczenie konkretnego sposobu korzystania wymaga
zapewnienia odpowiedniego rozwigzania dostepnego dla stuchacza.

8. Nagrywanie zaje¢ w celu utatwienia nauki moze by¢ uzgodnione z nauczycielem jako
dostosowanie; okresla sie zakres nagrania, sposob ochrony i jego przeznaczenie
do wtasnej nauki. Nagrania nie mogg by¢ bezprawnie rozpowszechniane. Zasada
nie uchyla ustawowych uprawnien do zabezpieczenia dowoddw naruszenia prawa.

9. Podczas praktyk obowigzujg ponadto wymagania ochrony pacjenta lub klienta,
poufnosci i BHP. Szkotfa uzgadnia dostepne rozwigzania z podmiotem przyjmujgcym,
aby nie pozbawiac¢ stuchacza niezbednego wsparcia.

10.Nauczyciel reaguje na naruszenie zasad przez wyjasnienie, polecenie zakonczenia
niedozwolonego uzywania urzgdzenia, dziatania wychowawcze lub uruchomienie
procedury z § 38. Statut nie upowaznia pracownikéw do przeglgdania prywatnej
zawartosci urzgdzen, zadania haset ani przymusowego odbierania urzgdzenia jako
kary.

11.Podczas egzaminu zawodowego obowigzujg odrebne przepisy egzaminacyjne oraz
przyznane na ich podstawie dostosowania. Zgoda na codzienne korzystanie
z urzgdzenia nie zastepuje wymaganych ustalen egzaminacyjnych.

§ 36
1. Szkota zapewnia stuchaczom bezpieczenstwo i ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami i demoralizacjg podczas zaje¢ lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych
i zajeC pozaszkolnych.
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2. Zapewnienie stuchaczom bezpieczenstwa i ochrony polega na:
1) organizowaniu stuchaczom warunkow do nauki zgodnie z przepisami BHP;

2) zapewnieniu opieki nauczycieli podczas pobytu w szkole, imprez szkolnych
i wycieczek;

3) udzielaniu stuchaczom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem
odrebnych przepisow;

okresowym przeprowadzaniu prébnych alarméw ewakuacyjnych;

promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykdw;

)
)
6) ograniczeniu wstepu do szkoty osobom postronnym;
) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drég ewakuacyjnych;
)

biezgcej analizie przyczyn wypadkdéw dotyczgcych stuchaczy i podejmowaniu
dziatan profilaktycznych.

3. W odniesieniu do stuchaczy niepetnoletnich szkota stosuje standardy ochrony
matoletnich, obejmujgce bezpieczne relacje, zgtaszanie podejrzen krzywdzenia
i interwencje. Standardy sg dostepne w formie odpowiedniej do wieku i potrzeb
stuchaczy. Ochrone stuchaczy petnoletnich zapewnia sie na podstawie prawa
i procedur szkoty.

§ 37

1. Stuchacz moze otrzymac nagrode za osiggniecia edukacyjne, zawodowe, spoteczne,
artystyczne lub sportowe, rzetelng nauke, postepy oraz dziatania na rzecz innych
0SsOb.

2. Nagrodami sg pochwata opiekuna semestru, pochwata dyrektora, dyplom Ilub
nagroda rzeczowa. Pochwate opiekuna semestru przyznaje opiekun semestru,
a pozostate nagrody — dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Przyznajgc nagrode, uwzglednia sie osiggniecia stuchacza i ogtoszone kryteria; nie
uzaleznia sie nagrody od sytuacji materialnej ani od stopnia samodzielnosci
wynikajgcego z niepetnosprawnosci.

4. Stuchacz albo rodzic lub opiekun stuchacza niepetnoletniego moze wnies¢ pisemne
lub elektroniczne zastrzezenia do przyznanej nagrody w ciggu 7 dni od uzyskania
informaciji o jej przyznaniu.

5. Zastrzezenia do nagrody opiekuna semestru rozpatruje dyrektor, a do nagrody
dyrektora — organ prowadzgcy. Podmiot rozpatrujgcy wystuchuje zainteresowanych
i sprawdza zgodnos¢ przyznania nagrody z kryteriami.

6. Uzasadniong odpowiedz przekazuje sie w ciggu 14 dni od otrzymania zastrzezen.
W razie ich uwzglednienia odpowiednio koryguje sie rozstrzygniecie i informacje
0 nagrodzie.

§ 38

1. Za zawinione naruszenie obowigzkéw statutowych pozostajgce w zwigzku z nauka,
pobytem w szkole, praktykami, wycieczkg albo reprezentowaniem szkoty mozna
zastosowac:
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1) upomnienie nauczyciela lub opiekuna semestru;
2) pisemne upomnienie dyrektora;

3) pisemng nagane dyrektora.

. Przed natozeniem kary uprawniona osoba wyjasnia okolicznosci, wystuchuje

stuchacza, umozliwia przedstawienie dowodoéw i uwzglednia wage naruszenia, jego
skutki, stopien zawinienia, wiek, niepetnosprawnosc¢, potrzeby stuchacza oraz
wczesniej podjete dziatania wspierajgce i wychowawcze.

Nie stosuje sie kar zbiorowych, ponizajgcych, naruszajgcych nietykalnosc,
publicznego pietnowania ani kar polegajgcych na pozbawieniu niezbednych
dostosowan. Kara nie wptywa na ocene osiggnie¢ edukacyjnych.

. Stuchacza informuje sie o przyczynie i tresci kary oraz o sposobie odwotania,

w formie dostepnej dla niego. Kary dyrektora przekazuje sie pisemnie,
a w przypadku stuchacza niepetnoletniego rowniez rodzicowi lub opiekunowi.

Stuchacz albo rodzic lub opiekun stuchacza niepetnoletniego moze odwotac sie
w ciggu 7 dni od otrzymania informacji o karze. Odwotanie od kary nauczyciela lub
opiekuna semestru rozpatruje dyrektor, a od kary dyrektora — organ prowadzacy.

Odwotanie rozpatruje osoba niebedgca autorem zaskarzonego rozstrzygniecia,
w ciggu 14 dni, po wystuchaniu stuchacza i zapoznaniu sie z dokumentacjg. Moze
utrzymac kare, uchyli¢ jg lub ztagodzi¢; nie moze jej zaostrzy¢ wskutek odwotania
stuchacza. Odpowiedz z uzasadnieniem przekazuje sie w dostepnej formie
pisemnej.

Skreslenie z listy stuchaczy podlega wytgcznie odrebnej procedurze okreslonej w §
40; nie stosuje sie do niego termindbw odwotania przewidzianych w ust. 5 6.

§ 39

1.

Stuchacze szanujg mienie szkoty i innych oséb oraz zgtaszajg zauwazone
uszkodzenia i zagrozenia.

. Odpowiedzialnos¢ za wyrzgdzong szkode okreslajg przepisy prawa cywilnego,

w szczegolnosci dotyczgce winy, zwigzku przyczynowego, wieku sprawcy
i wysokosci szkody. Statut nie stanowi podstawy automatycznego obcigzenia
stuchacza lub jego rodzica albo opiekuna kosztami.

Ustalenie odpowiedzialnosci poprzedza wyjasnienie zdarzenia 2z udziatem
zainteresowanych. Spor o roszczenie majgtkowe rozstrzyga sie we wtasciwym trybie
cywilnym.

§ 40

. Dyrektor moze skresli¢ stuchacza z listy z nastepujgcych przyczyn statutowych:

1) umysine zastosowanie przemocy fizycznej lub grozby bezprawnej stwarzajgcej
powazne zagrozenie dla zdrowia albo zycia podczas pobytu w szkole lub
przedsiewziecia organizowanego przez szkote;

2) rozprowadzanie na terenie szkoty lub podczas jej zaje¢, praktyk albo wycieczek
Srodkow odurzajgcych lub substancji psychoaktywnych niezgodnie z prawem

albo udostepnianie alkoholu matoletnim;
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3) powtarzajgce sie uczestniczenie w zajeciach pod wptywem alkoholu lub srodkow
odurzajgcych, mimo wczesniejszej pisemnej nagany i zaoferowanego wsparcia;

4) umysina kradziez lub umysine zniszczenie mienia w zwigzku z pobytem w szkole,
praktykami albo przedsiewzieciem szkolnym, stanowigce powazne naruszenie
praw innych oséb;

5) uporczywe nekanie lub stosowanie przemocy psychicznej, w tym elektronicznej,
wobec czlonka spotecznosci szkolnej, mimo wczesniejszej pisemnej nagany
i dziatan interwencyjnych;

6) umysine, powtarzajgce sie naruszanie zasad BHP na zajeciach praktycznych lub
praktykach, stwarzajgce bezposrednie zagrozenie dla zdrowia albo zycia, mimo
instruktazu, wsparcia i wczesniejszej pisemnej nagany.

2. Skreslenie z przyczyn wymienionych w ust. 1 jest Srodkiem ostatecznym.
Rozstrzygniecie uwzglednia okolicznosci wskazane w § 38 ust. 2 oraz mozliwos¢
zastosowania mniej dotkliwego srodka. Niepetnosprawnos¢, potrzeba wsparcia,
stabe wyniki w nauce lub samo zgtoszenie skargi nie stanowig przyczyny
dyscyplinarnego skreslenia.

3. Postepowanie prowadzi dyrektor z zachowaniem przepiséw Kodeksu postepowania
administracyjnego. Stuchacz petnoletni, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego
jego przedstawiciel ustawowy, otrzymuje zawiadomienie o wszczeciu postepowania,
mozliwos¢ zapoznania sie z aktami, wypowiedzenia sie i zgtoszenia dowodow.
Wystuchuje sie rowniez stuchacza niepetnoletniego odpowiednio do jego mozliwosci.

4. Przed wydaniem decyzji o skresleniu z przyczyn statutowych zasiega sie opinii
samorzadu i uzyskuje uchwate rady pedagogicznej. Ustalenia i dowody dokumentuje
sie; uchwata ani opinia nie zastepujg uzasadnienia decyzji dyrektora.

5. Decyzja zawiera podstawe prawng, rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne
oraz pouczenie o odwofaniu. Dorecza sie jg zgodnie z przepisami Kodeksu
postepowania administracyjnego.

6. Od decyzji stuzy odwotanie do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, wnoszone
za posrednictwem dyrektora w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.
Wykonanie decyzji podlega zasadom Kodeksu postepowania administracyjnego,
w tym zasadzie wstrzymania wykonania przed uptywem terminu odwotania i po jego
wniesieniu, z wyjgtkami ustawowymi.

7. Odrebng podstawg skreslenia jest nieotrzymanie promocji przez petnoletniego
stuchacza, na zasadach art. 44z ustawy o systemie oswiaty i § 57. Nie jest to kara
dyscyplinarna; nie wymaga wykazania przyczyny z ust. 1. Dyrektor rozpoznaje
wczesniej terminowo ztozony wniosek o powtarzanie semestru. Do decyzji stosuje
sie wtasciwe przepisy postepowania administracyjnego i odwotanie okreslone w ust.
6.

8. Dobrowolng rezygnacje z nauki dokumentuje sie na podstawie jednoznacznego
pisemnego oswiadczenia stuchacza petnoletniego albo przedstawiciela ustawowego
stuchacza niepetnoletniego. Nie domniemywa sie rezygnacji wytacznie
Z nieobecnosci.
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9. Skarge na naruszenie praw stuchacza mozna ztozy¢ do dyrektora pisemnie,
elektronicznie albo ustnie do protokotu. Skarge dotyczgcg dyrektora sktada sie
do organu prowadzgcego. Stuchacz moze skorzysta¢ z pomocy wybranej osoby.

10.Skarge rozpatruje sie bezstronnie, z wystuchaniem zainteresowanych, ochrong
prywatnosci i zakazem odwetu. Odpowiedz z uzasadnieniem przekazuje sie w ciggu
14 dni; jezeli potrzebne sg dodatkowe ustalenia, informuje sie o przyczynach
i nowym terminie, nie dluzszym niz miesigc od zgtoszenia, z zachowaniem
bezwzglednie obowigzujgcych termindw ustawowych.

11.Procedura skargowa nie ogranicza mozliwosci zwrécenia sie do Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty lub innych wiasciwych organdéw. Nie zastepuje odwotania od
decyzji ani zastrzezen do oceny.

VIIl. Ocenianie klasyfikowanie i promowanie

§ 4

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza w zakresie obowigzkowych
i dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych realizowanych w szkole, w szczegdlnosci
ksztatcenia zawodowego i wychowania fizycznego.

2. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie odbywa sie wedtug zasad wtasciwych dla
stuchaczy szkoty policealnej, okreslonych w art. 44r—44za ustawy o systemie oswiaty
oraz przepisach wykonawczych.

3. Okreslenie ,stuchacz” stosowane w niniejszym rozdziale oznacza stuchacza szkoty
policealnej, zgodnie z § 3 pkt 2.

§42
1. W szkole nie ustala sie oceny zachowania.

2. Ocena osiggnie¢ edukacyjnych nie moze stanowi¢ nagrody ani kary za zachowanie,
frekwencje, poglady, sytuacje rodzinng lub niepetnosprawnosc¢. Frekwencja ma
odrebne znaczenie dla dopuszczenia do egzaminu semestralnego, okreslone
w § 51.

3. Zajecia rewalidacyjne i pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie podlegajg
ocenianiu stopniem szkolnym ani wliczaniu do sredniej ocen.

§43

1. Ocenianie stuzy rozpoznawaniu poziomu i postepow stuchacza w opanowaniu
wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z programu nauczania oraz wspieraniu
dalszej nauki.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje formutowanie wymagan edukacyjnych,
ustalanie ocen biezgcych i klasyfikacyjnych, przeprowadzanie witasciwych

egzaminbw i sprawdzianow oraz przekazywanie informacji stuchaczowi,
a w przypadku stuchacza niepetnoletniego rowniez rodzicowi lub opiekunowi.

3. Na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze nauczyciel informuje stuchaczy
o0 wymaganiach na poszczegdlne oceny, sposobach sprawdzania osiggniec,
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warunkach dopuszczenia do egzaminu semestralnego, jego formie i terminie.
Informacje przekazuje rowniez w dostepnej postaci tekstowe;.

Informacje dla niepetnoletniego stuchacza i jego rodzica lub opiekuna przekazuje sie
przez dziennik elektroniczny, uzgodniong poczte elektroniczng albo pisemnie;
w razie braku dostepu do tych kanatéw uzgadnia sie inny skuteczny sposéb.

Zasady przedmiotowe uszczegoétawiajg wymagania wynikajgce z programu, ale nie
mogg wprowadza¢ odmiennych warunkow klasyfikacji, dodatkowych sankcji ani
ograniczac¢ praw okreslonych w statucie.

§ 44

1.

Nauczyciel indywidualizuje prace z stuchaczem i dostosowuje wymagania
edukacyjne do jego potrzeb i mozliwosci w przypadkach przewidzianych przepisami,
w szczegodlnosci na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i IPET, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, opinii poradni albo
rozpoznania potrzeb w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Dostosowania obejmujg odpowiednio forme materiatow, wielkos¢ i kontrast druku,

zapis brajlowski, dostepne pliki elektroniczne, sposob odpowiedzi, czas pracy,
stanowisko, oswietlenie oraz uzywanie technologii wspomagajgcych.

Korzystanie z dozwolonego wsparcia i technologii asystujgcych nie obniza oceny.
Nie ocenia sie sprawnosci wzrokowej ani sposobu wykonania zadania wynikajgcego
Z niepetnosprawnosci, jezeli nie stanowi on ocenianej umiejetnosci zawodowe;j.

Dostosowania zapewniajg dostep do sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci; nie znoszg
koniecznosci opanowania wymaganych efektow ksztatcenia w zawodzie, w tym
bezpiecznego wykonywania czynnosci.

Warunki egzaminu zawodowego dostosowuje sie na zasadach okreslonych
przepisami egzaminacyjnymi i komunikatami Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

§ 45

. Dyrektor zwalnia stuchacza z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych

na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania tych
¢wiczen, na czas okreslony w opinii.

Dyrektor zwalnia stuchacza z realizacji wychowania fizycznego, a w przypadkach
przewidzianych przepisami rowniez informatyki, na podstawie opinii lekarza o braku
mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach, na czas okreslony w opinii. Zwolnienie
z informatyki nie oznacza automatycznego zwolnienia z odrebnych zawodowych
zajec¢ informatycznych.

Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie semestralnej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”. Zwolnienie
z niektorych ¢wiczen nie jest samo w sobie zwolnieniem z catych zajec.

. Zwolnienie z catosci albo czesci praktycznej nauki zawodu ze wzgledu na posiadane

kwalifikacje Ilub doswiadczenie zawodowe nastepuje wylgcznie po spetnieniu
warunkow okreslonych w przepisach o ocenianiu, na podstawie wymaganych
dokumentow. Dyrektor okresla sposéb uzupetnienia czesci programu nieobijetej
zwolnieniem.
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5.

Zwolnienie stuchacza powtarzajgcego semestr z zaje¢ wczesniej zaliczonych
pozytywnie odbywa sie zgodnie z § 57 ust. 7 i wlasciwymi przepisami. Kazde
zwolnienie dokumentuje sie z podaniem podstawy prawne;.

§ 46

1.

Ocenianie biezgce obejmuje wypowiedzi ustne, kartkdwki, sprawdziany pisemne,
¢wiczenia, zadania praktyczne, projekty oraz inne formy prezentacji wiadomosci
i umiejetnosci wiasciwe dla danych zajec.

. Sprawdzian obejmujgcy wiekszy zakres materiatu nauczyciel zapowiada co najmniej

7 dni wczesniej, podajgc zakres, forme i kryteria oceny oraz odnotowujgc termin
w dzienniku. W tygodniu przeprowadza sie najwyzej trzy takie sprawdziany i nie
wiecej niz jeden dziennie. Zasada ta nie obejmuje sesji egzaminéw semestralnych,
uregulowanej w § 52.

Krotkie sprawdzenie wiadomosci z najwyzej trzech ostatnich zaje¢ moze odby¢ sie
bez zapowiedzi; czas pracy dostosowuje sie do potrzeb stuchacza.

. Nauczyciel dobiera liczbe i formy sprawdzen tak, aby stuchacz miat rzeczywistg

mozliwos¢ wykazania opanowania wymagan. Nie uzaleznia sie dopuszczenia
do egzaminu wytgcznie od uzyskania sztywnej liczby ocen.

Wyniki sprawdzianéw pisemnych i prac dlugoterminowych podaje sie w ciggu 14 dni,
a kartkbwek w ciggu 7 dni. W razie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela
dyrektor zapewnia przekazanie wynikbw w mozliwie najkrotszym terminie,
pozwalajgcym stuchaczowi skorzysta¢ z poprawy przed egzaminem.

Ocenie towarzyszy informacja, co stuchacz wykonat poprawnie, co wymaga poprawy
i w jaki sposob powinien dalej pracowac.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego uwzglednia sie przede wszystkim
wysitek wktadany w wykonywanie obowigzkéw, systematycznos¢ udziatu
w zajeciach i aktywno$S¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizycznej,
z uwzglednieniem mozliwosci stuchacza i zwolnien lekarskich.

Nieobecnos$¢ na sprawdzianie, brak sprzetu lub brak oddania pracy nie stanowig
samodzielnej podstawy wystawienia oceny niedostatecznej za wiedze. Nauczyciel
ustala mozliwos¢ sprawdzenia osiggnie¢ w innym terminie; skutki niedopetnienia
warunkow dopuszczenia do egzaminu okresla § 51.

§ 47

. Stuchacz nieobecny podczas sprawdzania osiggnie¢ uzgadnia z nauczycielem

termin i forme wykonania zadania po powrocie. Termin uwzglednia dtugosc
nieobecnosci, stan zdrowia oraz czas potrzebny na uzupetnienie materiatu.

Stuchacz ma prawo poprawi¢ ocene biezgcg w terminie uzgodnionym
z nauczycielem. Nauczyciel wskazuje wymagania i dostepny sposob ich
sprawdzenia; nie uzaleznia poprawy od zachowania stuchacza ani jego udziatu
w zajeciach dodatkowych.

Poprawe oceny dokumentuje sie w sposob czytelny; przy ocenie opanowania
wymagan uwzglednia sie wykazane postepy. Ocena semestralna nie jest srednig
arytmetyczng ani wazong ocen biezgcych.
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4. Stuchacz moze dwa razy w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ przed ich
rozpoczeciem; nie dotyczy to zapowiedzianych sprawdzianow i egzaminow.
Zgtoszenie nieprzygotowania nie zwalnia z uzupetnienia wymaganych wiadomosci
i umiejetnosci.

5. Szkota organizuje konsultacje i inne dostepne formy wsparcia umozliwiajgce
uzupetnienie brakow. Stuchacz otrzymuje informacje o zakresie pracy i terminach.

§ 48

1. Stuchacz otrzymuje oceny biezgce oraz klasyfikacyjne: semestralne i koncowe.
Oceny sg jawne dla niego, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego rowniez dla
rodzica lub opiekuna.

2. Nauczyciel uzasadnia ocene ustnie, odnoszgc jg do wymagan i wykonanej pracy.
Na wniosek stuchacza albo rodzica Ilub opiekuna stuchacza niepetnoletniego
przekazuje uzasadnienie pisemnie lub elektronicznie w ciggu 7 dni.

3. Sprawdzone i ocenione prace udostepnia sie stuchaczowi, a w przypadku stuchacza
niepetnoletniego réwniez rodzicowi lub opiekunowi, podczas omowienia pracy oraz
na wniosek w uzgodnionym terminie. Zapewnia sie mozliwos¢ zapoznania z trescig
w dostepnej postaci i uzyskania kopii wiasnej pracy z poszanowaniem danych innych
0sOb.

4. Dokumentacje = egzamindw  semestralnych, = dodatkowych,  poprawkowych
i klasyfikacyjnych, sprawdzianbw po zastrzezeniach oraz inng dokumentacje
oceniania udostepnia sie do wglgdu na wniosek uprawnionej osoby. Dyrektor
uzgadnia termin nie poézniejszy niz 7 dni od wniosku, a jezeli biegnie termin
zastrzezen — niezwtocznie, tak aby umozliwi¢ skorzystanie z prawa.

5. Dokumentacje przechowuje sie zgodnie z przepisami o dokumentacji przebiegu
nauczania i archiwizacji. Biezgce prace kontrolne przechowuje sie co najmnigj
do zakonczenia roku szkolnego; dokumentow objetych postepowaniem nie usuwa
sie przed jego zakonczeniem.

6. Dane dotyczace ocen i dokumentacji petnoletniego stuchacza udostepnia sie innym
osobom zgodnie z § 7 ust. 12.

§ 49

1. Oceny klasyfikacyjne ustala sie wedtug skali: celujgcy — 6, bardzo dobry — 5, dobry —
4, dostateczny — 3, dopuszczajgcy — 2, niedostateczny — 1. Oceny od 2 do 6 s3g
pozytywne, a ocena 1 jest negatywna.

2. Oceny biezgce ustala sie w tej samej skali. Przy ocenach bardzo dobrej, dobrej
i dostatecznej mozna stosowac ,+” i ,—”, a przy dopuszczajgcej ,+". Oznaczen tych
nie stosuje sie w ocenach klasyfikacyjnych.

3. Szczegotowe wymagania wynikajg z programu nauczania i uwzgledniajg
dostosowania. Ogdlne kryteria stanowig podstawe ich sformutowania:
1) celujgcy — stuchacz opanowat wymagania programu w petnym zakresie, trafnie

dobiera i uzasadnia rozwigzania oraz stosuje wiedze i umiejetnosci w ztozonych
lub nietypowych zadaniach mieszczgcych sie w programie;
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2) bardzo dobry — stuchacz opanowat wymagania programu na wysokim poziomie,
sprawnie i prawidlowo rozwigzuje zadania oraz stosuje wiedze w nowych
sytuacjach objetych programem;

3) dobry — stuchacz opanowat zasadniczg cze$¢ wymagan, poprawnie wykonuje
typowe zadania, a popetniane btedy nie uniemozliwiajg osiggniecia ich celu;

4) dostateczny — stuchacz opanowat podstawowe wymagania i wykonuje typowe
zadania o umiarkowanej trudnosci, korzystajac w razie potrzeby ze wskazowek;

5) dopuszczajgcy — stuchacz opanowat wymagania niezbedne do dalszej nauki
i wykonuje proste zadania podstawowe, mimo brakéw wymagajgcych
uzupetnienia;

6) niedostateczny — stuchacz nie opanowat wymagan niezbednych na ocene
dopuszczajgcy.

4. Ocena celujgca nie wymaga wiadomosci spoza programu ani udziatu lub sukcesu
w konkursie. Osiggniecia konkursowe mogg potwierdza¢ opanowanie wymagan, ale
nie sg warunkiem oceny.

5. Samodzielnos¢ wykonania zadania rozumie sie z uwzglednieniem dozwolonych
dostosowan i technologii wspomagajgcych. Kryteribw nie opiera sie na diagnozie
niepetnosprawnosci, sytuacji spotecznej ani ogélnej ocenie osoby stuchacza.

6. Kryteria z ust. 3 stosuje sie z uwzglednieniem odrebnych zasad oceniania
wychowania fizycznego, okreslonych w § 46 ust. 7.

§ 50
1. Rok szkolny dzieli sie na semestr jesienny i wiosenny. Dyrektor podaje
do wiadomosci kalendarz zajec i klasyfikacji, zgodny z organizacjg roku szkolnego.

2. Klasyfikacja semestralna podsumowuje osiggniecia z obowigzkowych zajec
edukacyjnych w danym semestrze i obejmuje ustalenie semestralnych ocen
klasyfikacyjnych.

3. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie
po przeprowadzeniu egzaminow semestralnych, z uwzglednieniem zwolnien
i szczegoOlnych zasad oceniania praktycznej nauki zawodu wynikajgcych
Z przepisow.

4. Klasyfikacja koncowa obejmuje oceny z obowigzkowych zaje¢ ustalone w semestrze
programowo najwyzszym oraz oceny z zajeC, ktorych realizacja zakonczyta sie
wczesniej. Dokonuje sie jej w ostatnim semestrze nauki.

5. Ocena z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie stanowi warunku promocji ani
ukonczenia szkoty. Nie ustanawia sie dodatkowego obowigzku uzyskania okreslonej
Sredniej ocen.

6. Wyniki klasyfikacji i promocji zatwierdza rada pedagogiczna w formie uchwaty.
Uchwata nie uprawnia rady do dowolnego zastepowania ocen ustalonych przez
uprawnione osoby.
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§ 51

1.

Do egzaminu semestralnego z danych obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych
dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczestniczyt w co najmniej potowie czasu
przeznaczonego na te zajecia w semestrze oraz otrzymat oceny uznane
za pozytywne w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

Frekwencje ustala sie odrebnie dla kazdych obowigzkowych zajec.
Usprawiedliwienie  nieobecnosci nie  zastepuje  warunku  uczestnictwa,
z uwzglednieniem zwolnien i innych wyjgtkdw wynikajgcych z przepisow.

Warunek pozytywnej oceny pracy w semestrze jest spetniony, jezeli stuchacz
wykazat opanowanie wymagan co najmniej na ocene dopuszczajgcg w zakresie
objetym ocenianiem biezgcym. Nauczyciel uwzglednia poprawy i postepy;
pojedyncza wczesniejsza ocena niedostateczna nie wyklucza dopuszczenia, gdy
braki zostaty uzupetnione.

Na miesigc przed terminem egzaminu nauczyciel informuje stuchacza,
a w przypadku stuchacza niepetnoletniego réwniez rodzica lub opiekuna, czy spetnia
warunki dopuszczenia. Informacje przekazuje w dostepnej formie pisemnej przez
dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng albo na papierze, dokumentujgc jej
przekazanie.

Jezeli stuchacz nie spetnia jeszcze warunku dotyczgcego ocen, nauczyciel wskazuje
konkretne braki, sposéb ich uzupetnienia i termin sprawdzenia przed egzaminem.
Informacja o frekwencji obejmuje stan obecnosci i skutki dalszych nieobecnosci.

Ostateczne spetnienie warunkéw weryfikuje nauczyciel przed egzaminem.
O niedopuszczeniu informuje niezwiocznie stuchacza i opiekuna semestru,
a w przypadku stuchacza niepetnoletniego rowniez rodzica lub opiekuna, podajgc
przyczyne.

Jezeli stuchacz nie spetnit warunku frekwencji, nie uzyskat ocen uznanych za
pozytywne albo nie przystgpit do egzaminu, wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”, zgodnie z przepisami, z uwzglednieniem prawa do terminu
dodatkowego i uzupetnienia praktycznej nauki zawodu.

§ 52

. Egzaminy semestralne przeprowadza sie w ostatnich czterech tygodniach zajec

dydaktycznych danego semestru, przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej. Doktadne terminy wynikajg z harmonogramu ustalonego przez
dyrektora i podanego stuchaczom na poczatku semestru przez nauczycieli.

. Harmonogram uwzglednia liczbe egzaminow, potrzeby stuchaczy, dostepnosc

stanowisk i czas na dostosowania. W jednym dniu wyznacza sie najwyzej dwa
egzaminy, z przerwg umozliwiajgcg odpoczynek.

Egzaminy przeprowadzajg nauczyciele prowadzgcy dane obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

. W kazdym semestrze stuchacz przystepuje do pisemnych egzaminéw z dwéch zajeé

zawodowych podstawowych dla zawodu. Zajecia te wybiera rada pedagogiczna,
a nauczyciele podajg wybdr na pierwszych zajeciach w semestrze.
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5. Egzamin z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych. Egzamin
z wychowania fizycznego, a takze z informatyki, jezeli jest realizowana jako odrebne
zajecia objete tym przepisem, ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Forme egzamindw z pozostatych zajeC — pisemng, ustng lub praktyczng — ustala
rada pedagogiczna odpowiednio do specyfiki przedmiotu. Informacje podaje sie
stuchaczom na pierwszych zajeciach w semestrze.

7. Zadania przygotowuje nauczyciel. Na egzamin ustny przygotowuje wiecej zestawdw
niz wynosi liczba zdajgcych; stuchacz losuje zestaw. Na egzaminie praktycznym
stuchacz losuje zadanie. Losowanie i materiaty muszg by¢ dostepne dla stuchacza.

8. Przed rozpoczeciem egzaminu nauczyciel podaje czas pracy, zasady korzystania
z materiatdw i pomocy oraz kryteria oceny. Dostosowania ustala sie zgodnie z § 44.
Wykonanie zadan ma pozwala¢ na ocene wtasnej wiedzy i umiejetnosci stuchacza.

9. Nauczyciel przekazuje wynik i jego uzasadnienie po ocenieniu pracy, nie pdzniej niz
przed zebraniem klasyfikacyjnym, w sposdéb pozwalajgcy stuchaczowi skorzystaé
z przystugujgcych srodkow prawnych.

10.Ocena ustalona w wyniku egzaminu semestralnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
prawa do egzaminu poprawkowego i zastrzezen do trybu jej ustalenia. Nie stosuje
sie procedury podwyzszania przewidywanej rocznej oceny wtasciwej dla innych
typow szkot.

§ 53

1. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w zwyktym terminie, zdaje go w terminie dodatkowym wyznaczonym
przez dyrektora.

2. Stuchacz, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego rowniez rodzic lub opiekun,
niezwtocznie informuje dyrektora o przyczynie nieprzystgpienia. Szkota nie wymaga
danych medycznych wykraczajgcych poza zakres niezbedny do rozpoznania
sprawy.

3. Egzamin w terminie dodatkowym przeprowadza sie po semestrze jesiennym nie
pozniej niz do konca lutego, a po semestrze wiosennym nie pozniej niz do 31
sierpnia.

4. Do egzaminu w terminie dodatkowym stosuje sie takie same wymagania dotyczgce
formy, osoby przeprowadzajgcej, oceniania, dostosowan i dokumentowania jak do
egzaminu semestralnego.

§ 54

1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie wytgcznie w przypadkach przewidzianych
przepisami, w szczegolnosci przy uzupetnianiu réznic programowych zwigzanych
z przechodzeniem z innej szkoty. Nie zastepujg one egzaminu semestralnego
w razie niespetnienia warunku frekwencji z § 51.

2. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, ztozona z dyrektora albo
wyznaczonego nauczyciela jako przewodniczgcego oraz nauczyciela lub nauczycieli
zajec, z ktérych przeprowadza sie egzamin. W szczegolnych przypadkach powotuje
sie nauczyciela innej szkoty zgodnie z przepisami.
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3. Termin uzgadnia sie z stuchaczem, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego
rowniez z rodzicem lub opiekunem, nie podzniej niz na dzieh poprzedzajgcy
zakonczenie semestralnych zajec¢ dydaktycznych. Usprawiedliwione nieprzystgpienie
umozliwia termin dodatkowy wyznaczony przez dyrektora.

4. Egzamin ma forme pisemng i ustng, a z zajeC praktycznych, laboratoryjnych i innych
zaje¢ przewidujgcych cwiczenia lub doswiadczenia — zadan praktycznych.
Z wychowania fizycznego i informatyki ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych. Zapewnia sie dostosowania wynikajgce z potrzeb stuchacza.

5. Stuchaczowi nieklasyfikowanemu z praktycznej nauki zawodu z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia pozwalajgce uzupetnié
program i ustali¢c semestralng ocene klasyfikacyjng, zgodnie z art. 44wa ust.
5 ustawy o systemie oswiaty.

6. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego rodzic lub opiekun stuchacza niepetnoletniego
moze by¢ obecny jako obserwator na zasadach okreslonych przepisami.

7. Z egzaminu sporzadza sie protokét zawierajgcy nazwe zajec, sktad komisji, termin,
imie i nazwisko stuchacza, zadania i ocene. Dotgcza sie prace pisemng oraz
odpowiednie informacje o odpowiedziach ustnych i wykonaniu zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§ 55

1. Stuchacz, ktory uzyskat negatywng semestralng ocene klasyfikacyjng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpic do egzaminu
poprawkowego z tych zajeC. Egzaminy poprawkowe organizuje sie po kazdym
semestrze.

2. Egzamin przeprowadza nauczyciel prowadzgcy dane obowigzkowe zajecia
edukacyijne.

3. Dyrektor wyznacza termin egzaminu: po semestrze jesiennym nie pozniej niz do
konca lutego, a po semestrze wiosennym nie pozniej niz do 31 sierpnia, i przekazuje
informacje stuchaczowi w dostepnej formie.

4. Formy egzamindw, przygotowanie i losowanie zadan oraz dostosowania sg takie jak
dla egzamindw semestralnych z odpowiednich zaje¢. Przebieg dokumentuje sie
zgodnie z § 56 ust. 8.

5. Ocena uzyskana na egzaminie poprawkowym jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 56 ust. 7. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu, nie otrzymuje promocji. Nie stosuje
sie promocji warunkowej uchwatg rady pedagogiczne;.

6. Skutki braku promocji i mozliwos¢ powtarzania semestru okresla § 57. Szkota nie
wprowadza dodatkowego wrzesniowego terminu poprawkowego bez podstawy
w przepisach.

§ 56

1. Stuchacz, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego réwniez rodzic lub opiekun,
moze zgtosi¢ dyrektorowi zastrzezenia, jezeli semestralna ocena klasyfikacyjna
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu jej ustalania.
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Zastrzezenia sktada sie od dnia ustalenia oceny, nie pozniej niz w ciggu 2 dni
roboczych od zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Wskazuje sie ocene
i zarzucane naruszenie. Szkota zapewnia dostepny sposéb ztozenia zastrzezen.

Jezeli dyrektor stwierdzi naruszenie trybu, powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci oraz ustala ocene. Sprawdzian przeprowadza
sie w ciggu 5 dni od zgtoszenia zastrzezen; termin uzgadnia sie z stuchaczem,
a w przypadku stuchacza niepetnoletniego rowniez z rodzicem lub opiekunem.

W skfad komisji wchodzg dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel jako
przewodniczgcy, nauczyciel prowadzgcy dane zajecia oraz nauczyciel prowadzacy
takie same lub pokrewne zajecia. Nauczyciel prowadzgcy moze zostaC¢ zwolniony
z udziatu na wiasny wniosek albo w innym szczegodlnie uzasadnionym przypadku;
zastepuje go nauczyciel powotany zgodnie z przepisami.

Sprawdzian ma forme pisemng i ustng; z zaje¢ praktycznych, laboratoryjnych
i innych przewidujgcych cwiczenia lub doswiadczenia — zadan praktycznych,
a z wychowania fizycznego i informatyki przede wszystkim zadan praktycznych.
Zapewnia sie wtasciwe dostosowania.

Ocena komisji nie moze by¢ nizsza od wczesniejszej. Jest ostateczna, z wyjgtkiem
oceny negatywnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
w ustawowo dopuszczonych przypadkach. W razie usprawiedliwionego
nieprzystgpienia do sprawdzianu dyrektor wyznacza dodatkowy termin
w uzgodnieniu z stuchaczem, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego roéwniez
z rodzicem lub opiekunem.

Zastrzezenia do oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego wnosi sie
w ciggu 5 dni roboczych od jego przeprowadzenia. Stosuje sie odpowiednio ust. 1-6,
z tym ze ocena komisji jest ostateczna.

Z egzaminu semestralnego, rowniez w terminie dodatkowym, oraz egzaminu
poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy nazwe zaje€, imie i nazwisko
nauczyciela, termin, imiona i nazwiska zdajgcych i uzyskane oceny. Dotgcza sie
prace pisemne, wylosowane zestawy z informacjg o odpowiedziach ustnych albo
wylosowane zadania z informacjg o wykonaniu zadan praktycznych.

Ze sprawdzianu po zastrzezeniach sporzgdza sie protokot zawierajgcy nazwe zajec,
sktad komisji, termin, dane stuchacza, zadania i ocene oraz odpowiednie zatgczniki
dokumentujgce prace. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

10.Dokumentacje udostepnia sie na zasadach § 48. Gdy dyrektor nie stwierdzi

naruszenia trybu, przekazuje zgtaszajgcemu uzasadniong informacje o ustaleniach.

§ 57

1.

Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli uzyskat
pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zajec
oraz przystgpit do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin byt przeprowadzany
w danym semestrze, z uwzglednieniem ustawowych wyjgtkow.

Warunek przystgpienia nie dotyczy stuchacza posiadajgcego certyfikat kwalifikacji
zawodowej odpowiadajgcy kwalifikacji objetej egzaminem w danym semestrze,
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zgodnie z art. 44z ust. 1a ustawy o systemie oswiaty. Stosuje sie réowniez zwolnienia
i inne rozwigzania przewidziane w art. 44zzzga i art. 44zzzgb tej ustawy.

Stuchacz konczy szkote, jezeli uzyskat pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przystgpit do egzaminu
zawodowego ze  wszystkich  kwalifikacji wyodrebnionych w  zawodzie,
z uwzglednieniem wyjgtkow przewidzianych prawem.

. Zdanie egzaminu zawodowego nie jest warunkiem ukonczenia szkoty. Przystgpienie

do egzaminu oraz jego zdanie sg odrebnymi warunkami prawnymi; uzyskanie
dyplomu zawodowego nastepuje wedtug odrebnych przepisow.

Petnoletniego stuchacza, ktory nie otrzymat promocji, dyrektor skresla z listy
w drodze decyzji, z uwzglednieniem mozliwosci powtarzania semestru.
W przypadkach losowych lub zdrowotnych dyrektor moze na pisemny wniosek
stuchacza zgodzi¢ sie na powtarzanie semestru jeden raz w okresie ksztatcenia
w szkole. Wniosek sktada sie nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od podjecia przez rade
pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promogiji.

Niepetnoletni stuchacz, ktory nie otrzymat promociji, powtarza semestr. Niepetnoletni
stuchacz, ktéry nie spetnit warunkow ukonczenia szkoty, powtarza ostatni semestr,
zgodnie z ustawa.

Dyrektor moze zwolni¢ stuchacza powtarzajgcego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢, z ktérych uzyskat wczesniej pozytywng semestralng ocene
klasyfikacyjng, na zasadach okreslonych w przepisach o ocenianiu. Zwolnienie i jego
podstawe odnotowuje sie w dokumentacji.

Szkota wydaje swiadectwa i inne dokumenty wedtug wiasciwych przepiséw. Nie
ustanawia wtasnego wyroznienia na swiadectwie ani dodatkowego warunku srednie;j
ocen nieprzewidzianego prawem.

IX. Zasady rekrutacji stuchaczy

§ 58

1.

Do szkoty przyjmuje sie kandydatéw spetniajgcych warunki okreslone w § 2 ust.
1 oraz wymagania zdrowotne dla praktycznej nauki danego zawodu. Zdana matura
nie jest warunkiem przyjecia.

Dyrektor ogtasza przed rozpoczeciem rekrutacji dostepne zawody, liczbe miejsc,
terminy sktadania dokumentow, sposob kontaktu, zasady rozpatrywania wnioskéw
i warunki uruchomienia oddziatu. Informacja jest dostepna dla oséb niewidomych
i stabowidzgcych.

Kandydat zapoznaje sie ze statutem, chrzescijanskim charakterem szkoty,
organizacjg nauki i wymaganiami wybranego zawodu. Przyjecie nie oznacza
zrzeczenia sie praw ustawowych ani zgody na nieograniczone przetwarzanie
danych.

Kandydat skfada:

1) wniosek o przyjecie ze wskazaniem zawodu i niezbednymi danymi kontaktowymi;
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2) Swiadectwo potwierdzajgce wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe albo
dokument uznawany zgodnie z przepisami;

3) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego odpowiednie dla etapu
ksztatcenia;

4) zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane na zasadach
okreslonych przepisami;

5) inne dokumenty wytgcznie wtedy, gdy sg wymagane prawem dla danego zawodu
lub niezbedne do wystawienia dokumentéw stuchacza, w tym fotografie w formie
i liczbie wynikajgcej z tych potrzeb.

5. Szkota wydaje skierowanie na wymagane badania. Nie zgda petnej dokumentacji
medycznej ani zyciorysu jako ogolnego warunku przyjecia. Dodatkowe informacje
o potrzebach wsparcia zbiera w niezbednym zakresie, z okreslong podstawg prawng
i celem.

6. Dyrektor lub powotany przez niego zespot weryfikuje dokumenty i w razie brakéw
wzywa do ich uzupetnienia, wskazujgc wykonalny termin. Kandydat moze korzystac
z pomocy przy ztozeniu wniosku i dostepnej formy rozmowy.

7. O przyjeciu rozstrzyga dyrektor. Jezeli kandydatow spetniajgcych wymagania jest
wiecej niz miejsc, pierwszenstwo okresla srednia ocen z obowigzkowych zajec
na Swiadectwie potwierdzajgcym wyksztatcenie Srednie lub Srednie branzowe; przy
jednakowej Sredniej przeprowadza sie udokumentowane losowanie z mozliwoscig
udziatu zainteresowanych. Kryterium to ogtasza sie przed naborem i stosuje
jednakowo do wszystkich kandydatow.

8. Organizacyjne nieuruchomienie oddzialu wymaga odrebnej informacji podajgce;j
przyczyne; nie przedstawia sie go jako niespetnienia przez kandydata wymagan.
Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym ogtasza przed naborem
minimalng liczbe kandydatéw, jezeli od niej uzaleznia uruchomienie oddziatu.

9. Kandydat otrzymuje informacje o wyniku rekrutacji. Na jego wniosek ztozony w ciggu
7 dni od otrzymania odmowy dyrektor przekazuje jej pisemne uzasadnienie w ciggu
7 dni.

10.Kandydat albo przedstawiciel ustawowy kandydata niepetnoletniego moze w ciggu
7 dni od otrzymania uzasadnienia wnie$¢ do organu prowadzgcego wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Organ prowadzgcy odpowiada z uzasadnieniem
w ciggu 14 dni. Jest to wewnetrzny tryb rekrutacyjny szkoty niepublicznej; nie
ogranicza srodkow ochrony wynikajgcych z przepiséw.

11.Przyjecie w ftrakcie roku szkolnego Iub przejscie z innej szkoty nastepuje
z uwzglednieniem wolnych miejsc, dotychczasowego przebiegu nauki i zasad
uzupetniania réznic programowych okreslonych prawem.

X. Finansowanie dziatalnosci szkoty

§ 59
1. Szkofa nie pobiera optat za nauke ani pobyt stuchaczy w szkole.
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2. Dziatalnos¢ szkoty finansowana jest z dotacji budzetowych, srodkéow organu
prowadzgcego oraz innych prawnie dopuszczalnych Zrodet, w tym darowizn
i Srodkéw projektowych.

3. Towarzystwo zapewnia obstuge administracyjng i gospodarczg, w szczegolnosci
w zakresie kadr, ksiegowosci, zaopatrzenia i transportu, zgodnie z organizacjg
Osrodka.

4. Korzystanie z pomocy i praw stuchacza nie jest uzaleznione od darowizny lub innego
dobrowolnego swiadczenia.

Xl. Postanowienia koncowe

§ 60
1. Szkota prowadzi, przechowuje i zabezpiecza dokumentacje zgodnie z przepisami
o dokumentacji przebiegu nauczania, ochronie danych i archiwizacji.

2. Informacje i dokumenty udostepnia sie osobom uprawnionym w zakresie
wynikajgcym z prawa, w siedzibie szkoty oraz w dostepnej formie elektronicznej,
jezeli jest to dopuszczalne. Chroni sie dane innych osob.

3. W sprawach nieuregulowanych statutem stosuje sie wiasciwe przepisy prawa.
Regulaminy wewnetrzne nie moga zmieniaC statutu ani ogranicza¢c praw
ustawowych.

4. Organizacja pobytu w internacie i korzystania z innych jednostek Osrodka podlega
odpowiednim regulacjom Osrodka; nie zmienia to ustawowych zasad klasyfikacji,
promocji i ukonczenia szkoty.

§ 61

1. Statut nadaje i zmienia Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi Stowarzyszenie jako
osoba prawna prowadzgca szkote, dziatajgc przez organ wiasciwy zgodnie ze
statutem Towarzystwa.

2. Projekty zmian mogg przygotowac dyrektor i rada pedagogiczna. Wnioski o zmiane
mogg sktadac réwniez samorzad oraz organ prowadzacy. Opinie organéw szkoty nie
zastepujg nadania statutu przez osobe prowadzaca.

3. Dyrektor zapewnia dostep do aktualnego statutu w siedzibie szkoty i w dostepnej
postaci elektronicznej oraz informuje spotecznosc¢ szkolng o zmianach.

Statut czteroletniego Szkoty Policealnej w Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych im. Rozy Czackiej w Laskach zostat zatwierdzony uchwatg rady
pedagogicznej w dniu 28.10.2026 roku.

Statut wehodzi w zycie dnia 2.11.2026 roku.

35



